UvOD

Dne 1.7.1997 vstoupil platnost zakon ¢. 18/1997 Sb. ,,Atomovy zakon®, ktery v § 4
ukladd kazdému, kdo provadi ¢innosti vedouci k ozafeni, povinnost prednostné zajistovat
radia¢ni ochranu (vyhlaska ¢. 184/1997 Sb.) a zavést systém jakosti (v rozsahu stanoveném ve
vyhlasce SUIB ¢&. 214/1997 Sb.). Kazdému Zadateli o povoleni k nakladani (§ 9 odst. 1 pism.
1) zakona ¢. 18/1997 Sb.) se zdroji ionizujiciho zateni (dale ZIZ) pak, kromé& jiného, uklada
dolozit zadost o povoleni dokumentaci pozadovanou pro povolovanou ¢innost; v daném
piipadé dokumentaci uvedenou v Ptiloze k zakonu ¢. 18/1887 Sb. pism. L.

Povoleni podle pism. i) odst,. 1 zakona €. 18/1997 Sb. miZe pak byt vydano jen tehdy, pokud
Statni ufad pro jadernou bezpecnost (SUJB) schvali:

- vymezeni kontrolovaného pasma, ptedpokladany pocet osob pracujicich v ném a zptisob
zabrany vstupu nepovolanych osob do tohoto pasma,

- vnitini havarijni plan,
- rozsah a zplisob méfeni (program monitorovani) a hodnoceni ozafeni zaméstnancli a osob
a znecisténi pracovisté a jeho okoli radionuklidy a ionizujicim zafenim,

- program zabezpeceni jakosti pro povolovanou ¢innost.

Vzhledem ktomu, ze se v poslednich letech vyznamné zvysil pocet pravnickych a
fyzickych osob, které na smluvnim zéklad€ vykonavaji ¢innosti vedouci k ozafeni, ¢i majici
charakter nakladani se ZIZ, pro potieby jadernych zafizeni, pftip. pracovist s velmi
vyznamnymi zdroji, a vétSina téchto osob nema povoleni SUJB, je proto tfeba urychlend
nastavit sprdvnou praxi i této oblasti v souladu s pozadavky novych pravnich ptedpist.
Piedseda Statniho ufadu pro jadernou bezpeénost (SUIB) Ing.Jan Stuller povéfil naméstka pro
radia¢ni ochranu vydat toto ,,Doporuceni®.

,Doporuceni bude slouzit jako voditko urcené zejména zadatelim o povoleni k nakladani
se ZIZ, ktefi dodavatelskym zplsobem vykondvaji ¢innosti vedouci k ozafeni
v kontrolovanych pasmech jadernych zatizeni, ptip. velmi vyznamnych ZIZ. ,,Doporuceni*
soucasn¢ bude podkladem ke zpracovani ,,.Bezpecnostnich navodi* (Safety Guides), které
SUJB vyda zakladé zkuSenosti s praktickou aplikaci ,,Doporuéeni a na zikladé Vasich
piipadnych ptipominek a komentaia, o které Vas timto zaddam.

Pokud se drzitel povoleni bude fidit ,,Doporucenim®, povolovaci fizeni ve vyse uvedené
oblasti bude bez problému v souladu s pozadavky pravnich ptedpisii radiacni ochrany.

,Na zpracovani ,,Doporudeni* se podileli pracovnici SUIB Praha, CEZ, a.s. — Jaderna

elektrarna Dukovany a zejména pracovnici spolecnosti VF, a.s. Cerna Hora.

Ing.Zdenck Prouza,CSc.
naméstek predsedy SUJB pro radiacni ochranu

V Praze duben 1999.
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Autori ,,Doporuceni® jsou si védomi skuteCnosti, Ze dile uvedeny vzor ,,Programu
zabezpecovani jakosti“ bude v celé SiFi vyuZit jen nékterymi Zadateli o povoleni
k nakladani se ZIZ. AvSak vzhledem komu, Ze jde o dokumentaci, ktera vytva i
Zadatelim nejvice problémi prikladame ji predev§im pro demonstraci a pouceni.

1. Ukel

Program zabezpeovani jakosti organizacese sidlemulice, misto, PSC, telefon .., se zavadi pro cely
rozsah nakladani se zdroji zafeni resp. pro vSechny ¢innosti vedouci k ozateni. Jeho cilem je zajistit
minimalni mozné ozafeni pracovnikil a ostatnich osob.

Je zpracovan ve smyslu ustanoveni zakona o mirovém vyuzivani jaderné energie a ionizujiciho za feni
&.18/1997 Sb. a vyhlasky SUJB ¢&. 214/1997 Sb., o zabezpetovani jakosti p fi innostech souvisejicich

S vyuzivanim jaderné energie a ¢innostech vedoucich k ozateni.

2. Oblast platnosti

Tento program zabezpecovani jakosti plati pro vSechny pracovniky XY pfi provadéni cEinnosti

vedoucich lozateni, které firma XY provadi na vlastnich pracovisticlpsvozovné adresa, na CEZ-

EDU, CEZ-ETE a u jinych drzitel&i povoleni k nakladani se zdroji ionizujiciho zéfeni. Uvazovanymi

¢innostmi jsou:

a) dodavky, montaz, opravy, udrzba a kalibrace zafizeni a systému pro méfeni veli¢in v atomoveé a
jaderné fyzice

b) odbéry a analyzy vzorku

C) specialni méfeni radia¢ni situace

d) dodavky, montaz, opravy, drzba a kalibrace za fizeni a systému pro méfeni a regulaci

e) dodavky, montaz, opravy a udrzba elektrickych za fizeni

f) dodavky, montaz, opravy a tdrzbu elektrickych zabezpetovacich systém .

3. Definice a zkratky

3.1 Definice a zakladni pojmy

Jadernd bezpecnost je stav a schopnost jaderného zatizeni a osob obsluhujicich jaderné zatizeni
zabranit nekontrolovanému rozvoji Stépné fetézové reakce nebo nedovolenému tniku radioaktivnich
latek nebo ionizujiciho zafeni do zivotniho prostiedi a omezovat nasledky nehod.

Radiacni ochrana je systém technickych a organizaénich opatteni k omezeni ozafeni osob a zivotniho
prostiedi.

3.2 Zkratky
CEZ-EDU CEZ, a. s. - Jaderna elektrarna Dukovany
HIP hlavni inzenyr projektu
I1SQ interni smérnice jakosti
4 ionizujici zateni
JM jaderny material
KP kontrolované pasmo
KSM konzultant pro statistické metody
OR obchodni feditel
PRZIZ pracovnik fidici prace se zdroji ionizujiciho zafeni
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PSJ predstavitel systému jakosti

Rz referent zasobovani

R feditel

SJ systém jakosti

SPD samostatny pracovnik pro dokumentaci
SPDRO samostatny pracovnik vykonavajici soustavny dohled nad radia¢ni ochranou
SPOM samostatny pracovnik odpovédny za metrologii
POPP pracovnik odpovédny za persondlni praci

SPORJ samostatny pracovnik odpovédny za fizeni jakosti
suUJB Statni Grad pro jadernou bezpecnost

TR technicky feditel

VMS vedouci montaze a spousténi

VZ vedouci zakazky

Z1Z zdroj ionizujiciho zafeni

4. Pravomoci a odpov édnosti

4.1 Povinnosti pracovnika vykonavajiciho soustavny dohled nad radia¢ni ochranou (SPDRO)

* zajistuje trvaly kontakt a komunikaci s dozornymi organy na ochranu p fed zarenim

* instruuje zaméstnance o spravnych zpiisobech prace a o konkrétnich opatfenich na ochranu pred
ionizujicim zafenim

* vyzaduje dodrzovani pravidel radiacni ochrany a dalSich navazujicich pfedpisit a provadi
namatkové kontroly jejich dodrzovani dle ptislusné dokumentace

* poskytuje vSem pracovnikim XY konzultace pti vyjasiiovani nékterych ustanoveni obecné
zavaznych ptedpist a pii feSeni konkrétnich situaci

» kontroluje, zda se pracovnicKY podrobili vSem pfedepsanym preventivnim, vstupnim,
periodickym a mimofadnym lékatskym prohlidkam pro préci v riziku ionizujiciho zafeni

* Ucastni se jednani o napravnych opatfenich s drziteli povoleni v pfipadé ptekroceni referenc¢nich
trovni stanovenych drZiteli povoleni (u pracovnik i XY) v prostorach drzitelt povoleni, pokud se
tohoto jednani neucastni PRZIZ

* odpovida za prokazateln¢ proskoleni pracovniki XY zpravidel prace na otevieném primarnim
okruhu a pravidel vstupu do KP CEZ-EDU

» kontroluje dokumentacXY z hlediska pozadavki RO

* upozoriuje SPD na ptipadné nedostatky v dokumentaci

* kontroluje dodrzovani postupt stanovenych v interni dokumentaci XY a v dokumentaci Drzitelti
povoleni

» zastavuje libovolnou cinnost pracovnik@t XY v pfipadé, Ze by pifi této Cinnosti mohlo dojit
Kk poruseni hlavnich principi radiaéni ochrany

4.2 Vedouci pracovnici

* vyzaduji dodrZzovéani pravidel radiacni ochrany a dalSich navazujicich pfedpist a provadi
namatkové kontroly jejich dodrZzovani dle ptislusné dokumentace

* kontroluji, zda se podftizeni pracovnici podrobili vSem pfedepsanym preventivnim, vstupnim,
periodickym a mimotfadnym lékaiskym prohlidkam pro praci v riziku ionizujiciho zafeni

* odpovidaji za prokazatelné proskoleni svych podfizenych pracovnikti z pravidel prace na
otevieném primarnim okruhu a pravidel vstupu do KP

* oznamuji v8echny zavady ohrozujici ochranu p fed IZ na pracovisti SPDRO

* v ptipad¢ potieby zajist'uji kontakt s jednotivymi odbory Drzitelti povoleni

» spolupracuji $PD pfi zajistovani dokumentace Drzitelti povoleni, kterd je zavazna pro pracovniky
XY

* zajiStuji dodrzovani dokumentace
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4.3 Povinnosti pracovnika ¥idiciho prace se ZIZ (PRZIZ)

* instruuje zaméstnance o spravnych zpisobech prace a o konkrétnich opatfenich na ochranu pred
ionizujicim zafenim

* vyzaduje dodrzovani pravidel radiacni ochrany a dalSich navazujicich pfedpisi a provadi
namatkové kontroly jejich dodrzovani dle ptislusné dokumentace

* poskytuje vSem pracovnikim XY konzultace pii vyjasnovani nékterych ustanoveni obecné
zavaznych ptedpist a pii feSeni konkrétnich situaci

* kontroluje, zda se pracovnicKY podrobili vSem predepsanym preventivnim, vstupnim,
periodickym a mimotadnym 1ékaiskym prohlidkam pro praci v riziku ionizujiciho zafeni

* Ucastni se jednani o napravnych opatienich s Drziteli povoleni v ptipad¢ prekroceni referencnich
urovni stanovenych drziteli povoleni (u pracovnik it XY) V prostorach drzitel povoleni v ptipadé, ze
se tohoto jedndni neucastni SPDRO

* odpovida za prokazatelné proskoleni pracovnikd XY zpravidel prace na otevieném primarnim
okruhu a pravidel vstupu do KP CEZ-EDU

» kontroluje dokumentacKY z hlediska pozadavki RO

* upozoriuje SPD na ptipadné nedostatky v dokumentaci

* kontroluje dodrzovani postupt stanovenych v interni dokumentaci XY a vdokumentaci Drzitell
povoleni

» zastavuje libovolnou c¢innost pracovnikt XY Vpfipadé, Ze by pii této Cinnosti mohlo dojit
k poruseni hlavnich principt radiaéni ochrany

4.4 Pracovnik odpovédny za vycvik personalu

» zajistuje a organizuje predepsana skoleni pracovnikl dle planu vycviku, pozadavkt SPDRO a
prislusnych vedoucich pracovnikti

* zajisSt'uje, aby se vSichni pracovnici vstupujici do KP podrobili vS§em p fedepsanym preventivnim,
vstupnim, periodickym a minii@dnym Iékatskym prohlidkdm pro praci v riziku ionizujiciho zateni

» ve spolupraci s SPDR®piislusnymi vedoucimi pfipravuje a piedklada ke schvaleni fediteli plan
vycviku pracovniki.

» uchovava dokumentaci a vede zdznamwyaviku a zdravotnich prohlidkach vSech pracovnik
firmy

4.5 Povinnosti pracovnika odpovédného za spravu dokumentace

» zajiStuje a organizuje aktualizaci dokumentace v archivu XY, kter4 je zavaznd pro préaci
Vv prostorach Drziteld povoleni

* zajiStuje a organizuje vedoucimu stfediska distribuci dokumentace, ktera je zavazna pro praci
Vv prostorach Drzitele povoleni

* informuje SPDRO o zménach v dokumentaci, ktera je zavazna pro pragrastorach Drzitelt
povoleni

4.6 Povinnosti pracovnikii pracujicich se zdroji I1Z

* znat a dodrzovat ustanoveni Provoznich pokynt pro bezpetné nakladani se ZIZ, Programu
monitorovani, Vnitiniho havarijniho planu a Programu zabezpecovani jakosti XY

* znat a dodrzovat ustanoveni predpisii Drzitelti povoleni zavaznych pro pracovniky dodavatelskych
organizaci.

* soustavné zvySovat svou kvalifikaci pro praci se zdroji zafeni a prohlubovat znalosti zpusobu
ochrany pfed IZ a podrobovat se pravidelnému ov éfeni z téchto znalosti

* podrobovat se pravidelné pfedepsanym lékatskym prohlidkam (v podminkach jadernych elektraren
1x za rok)

* podrobovat se piezkouSeni ze zasad bezpetné prace se zdroji IZ (1x za rok). Pracovnici XY jsou
povinni absolvovat zakladni a periodické $koleni pro vstup do KP v CEZ-EDU. Podrobnosti
$koleni fesi smérnice CEZ-EDU systémové oblasti 24 - Program pfipravy a vzdélavani personalu.

+ oznamovat PRZIZ, SPDRO, pfipadné vedoucimu pracovisté, skutecnosti, které méni jejich
zdravotni zpusobilost k praci se zdroji zafeni, a vSechny zavady ohrozujici ochranu pfed IZ na
pracovisti

7/14



* upozoriiovat na nedostatky v dokumentaci SPDRO piipadné PRZIZ

5. Popis
5.1 Systém jakostiXY

Firma XY ma systém jakosti vybudovan v souladdiSN ISO 9002. Tento systém jakosti byl
vroce 1995 certifikovan firmou xxxxx, ktera provadi také pravidelné p fezkoumavani tohoto SJ.
Zajistovani jakosti je uplatiovano ve vSech etapach realizace zakazky.
5.1.1 Zpusob Fizeni a organizacni zabezpeceni SJ
Systém jakostiXY fe$i organizacni strukturu, vztahy mezi jednotlivymi utvary, odpov édnosti
a pravomoci. Jsou zdokumentovany postupy a pokyny systému jakosti, jejich zavedeaiza
seznameni pracovniktl firmy. Dokumentace systému, jeho funk¢nost a efektivnost jsou pravideln &
ovéfovany internimi auditory a 1x ro¢n¢ externim auditorem.
Aby realizovany systém jakosti odpovidal CSN ISO 9002 a dosahl uplatn &ni politiky a cilé jakosti,
probiha jeho vytvafeni, zavadéni a udrzovéani fizen&. Rizeni &innosti ovliviiujicich jakost je soustavné,
ale priméfené skuteCnym podminkam. K tomu jsou vypracovany, vydavany a udrzovany
dokumentované postupy, které definuji jednotlivé Cinnosti a podminky, za kterych probihaji a také
odpovédné pracovniky, kteii je uskuteciiuji. Dokumentované postupy podrobné a jednoznacné
rozepisuji cile a pozadavky na Cinnosti ovliviiyjici jakost.
Vsechny dokumentované postupy systému jakosti jsou obsazeny v jeho dokumentech: p firucce jakosti,
internich smérnicich a metodikach.
Cile a pozadavky zékaznika na jakost zadané¢ho produktu, které nejsou vykryty systémem jakosti,
budou oSetfeny ¢innostmi planovani jakosti jejichz vysledkem jsou Plan jakosti nebo navrhy na
Upravu dokumentace systému jakostipl¥hu jakosti je definovano a dokumentovano zajisténi
pozadavkii na jakost tak, aby aktivity ovliviujici jakost produktu byly provadény ve shodé
S vymezenymi metodami, zdroji a postupy.
Plan jakosti nespecifikuje dalsi technické pozadavky na vysledny produkt nebo jeho ¢asti, zabezpecuje
vytvoreni takovych podminek, za kterych bude mozné vSechny pozadavky na produkt urcit, dosahnout
a dokumentovat.
5.1.2 Odpovédnost
Odpovednosti fidicich pracovnikil za jednotlivé prvky SJ jsou ve firm¢ stanoveny takto:

Kapitola Prirucky jakosti (prvek SJ) Odpovida
1. | Odpovédnost vedeni feditel - pro XY a pracovisté XY,
a.s.
Systém jakosti feditel, (PSJ)
Ptrezkoumani smlouvy OR
Rizeni navrhu neni zahrnuto do dokumentace
XY
5. | Rizeni dokumentt a udaji
- systémova dokumentace PSJ, (SPD, SPDRO)
- obchodni dokumentace OR, (OP EMO)
- technickéa dokumentace TR, (VZ,HIP,VMS)
6. | Nakupovani TR, (RZ)
7. | Rizeni vyrobku dodaného zakaznikem TR, (RZ,VMS)
8. | ldentifikace a sledovatelnost vyrobku TR, (HIP,VMS,RZ,SPORJ)
9. | Rizeni procesu TR,
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Kapitola Prirucky jakosti (prvek SJ) Odpovida
(VZ,HIP,VMS, SPORJ,SPDRO,PRZIZ)
10. | Kontrola a zkouSeni TR, ) )
(VMS,RZ,SPORJ,SPDRO,PRZIZ)
11. | Rizeni kontrolniho, méficiho a zkusebniho zaiizeni| TR, (SPOM,VZ,VMS)
12.| Stav po kontrole a zkouskach TR, (VZ,VMS,SPORJ)
13. | Rizeni neshodného vyrobku TR, (RZ,SPORJ,VMS)
14. | Opatieni k napravée a preventivni opatieni teditel - XY,
VR - XY,
(OR,TR,PSJ,VZ HIP,VMS)
15. | Manipulace, skladovani, baleni, ochrana| TR, (RZ,skladnik,VMS,SPORYJ)
dodavani
16. | Rizeni zdznami o jakosti
- technicky tsek TR
- obchodni usek OR
- kontrola vyhotovovani PSJ
17. | Interni provérky jakosti PSJ, (vedouci auditor)
18. | Vycvik OR, (TR,VZ,PSJ,POPP, SPDRO)
19. | Servis OR, (TR,0OP EMO,SPORYJ)
20. | Statistické metody TR, (KSM)

Podrobné jsou pravomoci a odpovédnosti stanovené v rdmci systému jakosti popsanyPkiruc¢ce
jakosti XY a jsou rozpracovany na jednotlivé prvky zavedeného SJ.

5.2 Zabezpecovani jakosti pii ¢innostech vedoucich k ozareni

Zabezpecovani jakosti spoc¢iva ve sledovani, méteni, hodnoceni, ovéfovani a zaznamenavani veliin,

parametrt a skuteénosti dulezitych z hlediska RO, jako jsou parametry a vlastnosti:

* zdroju IZ

* osobnich ochrannych pomiicek a dalsich ochrannych pracovnich pomutcek

» dalSich zafizeni, ktera jsou urcena k Cinnostem se zdroji IZ a jejichz konstrukce muze ovlivnit
uroveii RO.

Cile programu kvality se dosahuiji:

* pouzivanim zdroji IZ, které se shoduji se schvalenym typem

e monitorovanim v rozsahu programu monitorovani

* zajistovanim soustavného dohledu nad RO.

* vykonavanim ¢innosti podle dokumentovanych pracovnich postup a.
5.2.1 Statut vybranych pracovniki XY
5.2.1.1 DohliZejici pracovnik

Za dodrzovani pozadavkl ochrany pfed ionizujicim zafenim ve smyslu zakona ¢. 18/1997 Sb. je ve
firmeé XY odpovédny samostatny pracovnik dohlizejici na radia¢ni ochranu (SPDRO) - tzv. dohlizejici
pracovnik, ktery spliiuje pozadavky § 6 vyhl. ¢. 146/1997 Sb. na odbornou pfiipravu vybranych
pracovnikll se zdroji ionizujiciho zafeni a ma opravnéni k ¢innosti vybranych pracovnikd se zdroji
ionizujiciho zafeni. Samostatny pracovnik dohlizejici na radiani ochranu je jmenovan feditelem a
dohlizi na veskeré ¢innosti dulezité z hlediska jaderné bezgmsti.

Cinnost dohliZejiciho pracovnika (SPDRO) je zam &fend zejména na:

+ Udrzovani kontaktt se SUIB

9/14




» Monitorovani a evidence osobnich davek

* Priprava dokumentace a vycvik pracovnik i

* Soucinnost pfi fizeni praci

DohliZejici pracovnik (SPDRO) organizuje veskeré kontakty XY se SUJB SPDRO zajistuje nebo

organizuje zejmena:

* pripravu zadosti a oznameni

* konzultace pfi vyjasiiovani nékterych ustanoveni obecné zavaznych predpist,

* konzultace postupt feseni konkrétnich situact,

« piedavani udaji o osobnich davkach pracovnik SUJB,

« uvédomovani organti SUJB o viech piipadech, kdy byly ptekro¢eny havarijni referenéni urovné.

Dohlizejici pracovnik odpovida za spravnost dokumentace pouzivané v organizaci pii nakladani se

zdroji 1Z a za vycvik persondluablasti ochrany pied 1Z.

SPDRO kontroluje systémovou a technickou dokumenXativ castech, které souvisi s radiacni

ochranou zejména dhledem na zakladni principy radia¢ni ochrany a soulad s nadfazenou

dokumentaci. SPDRO kontroluje soulad interni dokumentatenadiazenou dokumentaci (obecné

zavaznymi piedpisy a piedpisy drziteld povoleni) a v piipadé neshody navrhuje TR nebo R aktualizaci

interni dokumentace. Pii vytvareni nebo aktualizaci dokumentace XY poskytuje zpracovatelim této

dokumentace potfebnou sou€innost. V oblasti vycviku pracovnikli pro nakladdani se zdroji 1Z, SPDRO

odpovida za vypracovani a kesiti dodrzovani vnitropodnikovych pfedpisa.

Dohlizejici pracovnik odpovida za vypracovani a kontrolu dodrzovani programu monitorovani, ,

soucinnost s Drziteli povoleni na pracovistichXY v prostorach drzitel povoleni pti monitorovani

pracovnikii XY, za vedeni evidence osobnich davek a dals$i ¢innosti spojené s monitorovanim

pracovniki a evidenci osobnich davek. Jeho ¢innost je zam €fena zejména na organizovani a kontrolu

dodrzovani stanovenych postup .

Dohlizejici pracovnik je povinen poskytnout konzultace vSem pracovnik im pii zpracovavani

technické dokumentace souvisejici s nakladanim se zdroji pAip¥d¢ praci se zvySenym radia¢nim

rizikem je povinen kontrolovat pfipravnou dokumentaci a namatkov ¢ kontrolovat dodrzovani postupi

pfi téchto pracich. DohliZejici pracovnik méd pradvo zastavit libovolnou Cinnost pracovnik i XY,

V ptipad¢, ze by pii této Cinnosti mohlo dojit k poruseni hlavnich principt radiacni ochrany. O

zastaveni innosti a napravnych opatienich neprodlené informuje TR nebo R. O pokratovani v

ginnostech, které zastavil SPDRO rozhoduje R nebo jeho zastupce.

5.2.1.2 Pracovnik fidici prace se ZIZ

Prace \prostiedi se zvy$enym radia¢nim rizikem fidi z hlediska pozadavki ochrany pted ionizujicim

zafenim ve smyslu zdkona ¢. 18/1997 Sb. pracovnik Fidici prace se ZIZ (PRZIZ), ktery musi spliiovat

pozadavky § 6 vyhl. ¢ 146/1997 Sb. na odbornou piipravu vybranych pracovnik se zdroji

ionizujiciho zafeni a ma opravnéni k ¢innosti vybranych pracovnikd se zdroji ionizujiciho zafeni.

PRZIZ je jmenovan feditelem pro pracovisté se zvysenym radiaénim rizikem a piejima odpovédnosti

SPDRO.

5.2.2 Polozky a procesy dilezité z hlediska RO

5.2.2.1 Vykonavani cinnosti zvlasté dilezitych z hlediska RO osobami se zvlastni odbornou

zpusobilosti

Zpusob zajisténi: vykonavanim soustavného dohledu nad radia¢ni ochranou a fizenim praci se
zdroji zateni jsou povéfeni samostatni pracovnici odborn¢ zpusobili ve smyslu
ustanoveni vyhlasky SUJB &. 146/1997 Sb.

Zodpovida: R, TR
5.2.2.2 Provadéni ¢innosti vedoucich k ozareni osobami odborné a zdravotné zpusobilymi
Zpusob zajisténi: pracovnici XY se smi podilet na ¢innostech vedoucich k ozafeni aZ po

absolvovani preventivni l€ékatiské prohlidky s jednozna¢nym zavérem, ze jsou
zdravotné zpusobili pracovat v riziku ionizujiciho zafeni, a po absolvovani
uvodniho nebo periodického pouceni o rizicich a ozasadach bezpec¢né prace;
¢innosti vedouci k ozateni provadi u XY pracovnici kategorie A

Zodpovida: R, TR, SPDRO, PRZIZ

10/14



5.2.2.3 Poucovani pracovniki z radiac¢ni ochrany

Zpusob zajisténi: periodické poucovani pracovnikl o rizicich a ozasadach bezpecné prace se
provadi hromadné jednou za rok; mimo to je poucen kazdy novy pracovnik

Zodpovida: SPDRO, PRZIZ, pracovnik odpové&dny za vycvik personalu

5.2.2.4 Zduvodnéni vystaveni pracovnika kazdému jednotlivému moZnému ozareni

Zpuisob zajisténi: vedouci pracovisté posuzuje moznosti dosazeni daného cile jinymi prostfedky,
které nejsou spojenyogarenim pracovnikt

Zodpovida: vedouci pracovisté, PRZIZ

5.2.2.5 Manipulace se zdroji zareni

Zodpovida: vedouci pracovisté, PRZIZ

5.2.2.6 Monitorovani v rozsahu programu monitorovani

Zptisob zajisténi: podle programu monitorovani

Zodpovida: vedouci pracovisté, PRZIZ, SPDRO

5.2.2.7 Hodnoceni vysledki osobniho monitorovani

Zpuisob zajisténi: podle programu monitorovani

Zodpovida: SPDRO, PRZIZ

5.2.2.8 Provadéni ¢innosti podle dokumentovanych pracovnich postupu

Zpusob zajisténi: podle zpracovanych pracovnich postup i pro jednotlivé ¢innosti

Zodpovida: vedouci pracovisté, PRZIZ, SPDRO

5.2.2.9 Provadéni provoznich testl zdroju zareni

Zpusob zajisténi: u zdrojt v drzeni XY se provadi zkousky provozni stalosti podle ¢lanku 6.3.3

Zodpovida: SPDRO

5.2.2.10 Tvorba a provadéni zmén PZJ a souvisejici dokumentace

Zodpovida: SPDRO

5.2.2.11 Evidence zdroju zareni

ZpUsob zajisténi: U zdroju v drzeni XY se vedou a uchovavaji v archiiY po dobu nejméné 10
let provozni zdznamy charakterizujici rozsadptisob nakladani se zdroji 1Z
zahrnujici:

* datum odbéru zdroje 1Z

» doklad o nabyti zdroje 12

* prohlaseni o shod¢ zdroje se schvalenym typem vystavené vyrobcem,
dovozcem nebo dodavatelem zdroje

* osvédceni URZ nebo pruvodni list ORZ

» protokoly o pfejimaci zkousce, o zkouSkach dlouhodobé stability a
provozni stélosti

* pfi pfedani zdroje jiné osob¢ udaje komu a kdy byl zafi¢ predan spolu
Spravodnim listem vystaveym pii tomto piedani

Zodpovida: SPDRO

5.2.2.12 Evidence a archivace vysledkii osobniho monitorovani

Zpusob zajisténi: osobni davky pracovnikti kategorie se eviduji a uchovavaji v archivu XY
v souladu $rogramem monitorovani po dobu nejmén ¢ 50 let

Zodpovida: SPDRO

5.2.2.13 Zaznamy o monitorovani pracovisté

Zpusob zajisténi: vysledky monitorovani pracovisté vetné programu monitorovani se eviduji a

uchovavaji v archivuXY v souladu s programem monitorovani po dobu
nejméné 10 let

Zodpovida: SPDRO

5.2.2.14 Zaznamy o provoznich testech zdroju zareni

Zpusob zajisténi: vysledky provedenych zkousek provozni stalosti zdrojt, které jsou v drzeni
XY, se eviduji a uchovavaji v archidY po dobu nejméné 10 let

Zodpovida: SPDRO
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5.2.2.15 Archivace ostatnich veli¢in, parametra a skuteénosti dilezitych z hlediska RO

Zpusob zajisténi: doklady o zavérech preventivnich lékatskych prohlidek pracovnikl kategorie
A se eviduji a uchovavaji v archiwiY po dobu nejméné 30 let od ukonceni
prace VKP a soucasné alesponi do dosazeni véku 90 let nebo 10 let po umrti

pracovnika
Zodpovida: SPDRO
5.2.2.16 Aktualizace dokumentace od DrZitelii povoleni

V ramci konformity systému jakosti firm)Y a internich piedpist Drziteld povoleni (CEZ-EDU a
CEZ-ETE) je nutné, aby byla dokumentace jaderné elektrarny, ktera je nezbytna pro provoz st fediska
XY, neustale aktualizovana. Na zakladé této dokumentace potom dochazi také k aktualizaci
dokumentace systému jakoXl tak, aby tyto dva systémy byly plné& konformni.

Spréavou, aktualizaci a distribuci externi dokumentace a interni dokumentace v ndvaznosti na
dokumentaci Drzitelt povoleni je feditelem poveren SPD.

Kazdy pracovnik XY oznamuje jakykoliv nedostatek v interni dokumentaci z hlediska RO
SPDRO, ktery \iipadé neshody zajistuje prostiednictvim TR nebo R aktualizaci interni
dokumentace. Za vypracovani dokumentace odpovida PSJ.

Nové vypracovanou dokumentaci a revize dokumentace kontroluje z hlediska pozadavki na
jadernou bezpeénost a radiaéni ochranu SPDRO a tuto dokumentaci schvaluje R.

5.2.3 Dokumentované pracovni postupy

Procesy dulezité z hlediska RO jsou na pracovisticklY provadény podle popsanych pracovnich
postupt. Tyto procesy jsou popsany v provozni dokumentaci, konkrétné Provoznich pokynech a
Programu monitorovani.

5.2.3.1 Odbér zarica

PracovniciXY odebiraji pouze typové schvalené radionuklidové zafi¢e vybavené platnym osveédcenim
URZ nebo pravodnim listem ORZ a v odpovidajicich typové schvalenych transportnich kontejnerech
nebo pivodnich neporuSenych transportnich obalovych souborech.

5.2.3.2 Pireprava zarici

PracovniciXY zajistuji ptepravu zdroji zafeni silni¢nimi motorovymi vozidly podle Pokynt pro
prepravu URZ a ORZ. Pfitom jsou dodrzovany pozadavky vyhlasky SUJB ¢. 143/1997 Sb. o p fepravé
ra latek, resp. zakona €. 111/1994 Sb. o silni¢ni pfepravé a vyhlasky ¢. 187/1994 Sb, vEetné pouceni
osadky vozila, oznaceni a vozidla a vybaveni pokyny pro pfipad nehody.

5.2.3.3 Manipulace se zafici

Pracovni postupy spolecné se zhodnocenim radiacniho rizika jsou zpracovavany prubézné pro
jednotlivé konkrétni zpuisoby pouzivani zaficu.

5.2.3.4 Piedani zafice jiné osobé

XY pteda zafi¢ pouze osobé, ktera je drzitelem povoleni k odbéru daného zatice.

5.2.3.50sobni monitorovani

Podle Programu monitorovani a ¢l. 5.2.2.

5.2.3.6 Monitorovani pracovisté

Podle Programu monitorovani a ¢l. 5.2.2.

5.2.3.7 Evidence zdroji zareni

Podle provoznich pokynti a ¢l. 5.2.2.

5.2.3.8 Evidence dokladii o zavérech preventivnich lékafskych prohlidek pracovniki

Podle provoznich pokynti a ¢l. 5.2.2.

5.2.3.9 Archivace vSech veli¢in, parametri a skutecnosti dileZitych z hlediska RO, vcetné
programu monitorovani a vysledki monitorovani

Podle provoznich pokynt, programu monitorovani a ¢l. 5.2.2.

5.2.4 Zdroje zaieni

Jakost zdroju zateni v drzeni XY je zajistovana provadénim nasledujicich zkousek.

5.2.4.1 Prejimaci zkouska

Provede se pfti pfevzeti URZ nebo ORZ jesté pred zahajenim jeho pouZzivani. ZajiSt'uje ji dodavatel
zdroje, provede ji osoba, ktera ma na to povoleni SUJB. Vykonavani PZ fidi osoby se zvlastni
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odbornou zpusobilosti. Vysledky PZ se zaznamenavaji do protokolu, ktery obdrzi dodavatel i XY.
Kopie protokolu se zasila na SUJB.
PZ URZ zahrnuje zkousku tésnosti a ovéfeni udaju v osvédéeni URZ, a to alespon:
* vizualné vyrobniho ¢isla
* méfenim druhu radionuklidu a aktivity.

PZ ORZ zahrnuje affeni udajt v uvedenych yravodnim listu pfedavaného ORZ, a to:
» specifikaci, resp. identifikacni ¢islo zatice
» oznaceni schvaleného typu, s jehoz vlastnostmi jsou vlastnosti zafice ve shodé
* udaje o chemické a fyzikalni form¢ radionuklidu a jeho nosice
* udaje o aktivité a hmotnostni aktivité s uvedenim ¢asového udaje, k némuz se udaj vztahuje.

Pii PZ se navrhuje rozsah a Cetnost méfeni a ovéfovani vlastnosti zdroje nebo zafizeni v ramci
ZDS a ZPS v¢etn¢ ndvrhu formy a rozsahu zdznam1 o provedeni téchto zkousek.
5.2.4.2 Zkouska dlouhodobé stability
Provadi se periodicky prib&éhu pouzivani URZ. Zajistuje ji XY, provede ji osoba, kterd ma na to
povoleni SUJB. Vykonavani ZDS fidi osoby se zvlastni odbornou zptisobilosti. Vysledky ZDS se
zaznamenavaji do protokolu, ktery obdrzi XY. Kopie protokolu se zasila na SUJB.
ZDS pro URZ vdrzeni XY zahrnuje kontrolu tésnosti URZ periodicky podle ptilohy €. 7 vyhlasky
SUIB &. 184/1997 Sb.
Krome¢ toho bude ZDS provedena:
* pii kazdém divodném podezieni na netésnost
* pfi pfevedeni jinému drziteli.
5.2.4.3 ZkousSka provozni stélosti
Provadi se periodicky pribéhu pouzivani URZ. Provadi ji XY. Vysledky ZPS se zaznamenavaji do
protokolu, ktery je soucasti provoznich zaznamu XY.
ZPS pro URZ pouzivané ve firmé XY zahrnuje stanoveni aktivity zdroje vypoc¢tem ke dni provedeni
ZPS a kontrolu tésnosti pouzivanych URZ jedenkrat za rok. Provadi se otérem na nahradni plose,
kterou je vnitini povrch stinicich krytl, ve kterych jsou zafice skladovany. Zafi¢ je povaZovan za
netésny, je-li aktivita otéru vyssi nez 20 Bq.
5.2.5 Zabezpeceni méridel
Stanovena méfidla pouzivana na pracovistich XY jsou ovéfovana metrologickym organem v souladu
s frekvencemi uwgenymi v aktualnim Vyméru UTNMSZ o stanovenych méfidlech.
Kontrolu kalibrace provoznich méfidel pouzivanych k monitorovani davkového ptikonu a povrchové
kontaminace na pracovisti provadi SPDRO nebo PRZIZ jednou za rok nebo pii podezieni na §patnou
funkci méftidla.
5.2.6 Provérky jakosti
Provérku provadi zpusobili auditofi, ktefi absolvovali zkousku u externi firmy s opravnénim pro
vycvik internich auditori a nemaji pfimou zodpovédnost za provéfovanou oblast. Provérka je
provadéna minimalné jednou ro¢né v ramci auditd SJ (podle Planu auditi SJ schvalené¢ho feditelem
firmy). Vysledky provérky jsou zaznamenavany formou Protokolu z auditu (dle [11]).

6. Dokumentace
Tento program zabezpecovani jakosti podléha dokumentaéni péci ve smyslu [14]. P fi kazdé zméné¢ je
pivodni vytisk ulozen po dobu nejméné 5 let u SPD.

7. Zménové Fizeni

Revize programu zabezpeCovani jakosti se provadi pravideln & kazdé dva roky v navaznosti na revize
nadfazenych a organizacnich norem SJ (viz. [11]). Zmény programu zabezpeCovani jakosti jsou
provadény na zakladé ptipominek uzivatell, nedostatki zjisténych pii revizich a provérkach systému
jakosti nebo jinych odavodnénych ptipadech. Zmény programu zabezpeCovani jakosti jsou
predkladany ke schvaleni SUJB.
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8. Rozdélovnik
. Teditel
. predstavitel systému jakosti

1
2
3. vedouci stiediska Dukovany
4. vedouct stfediska Temelin

5

. pracovnik vykondvajici soustavny dohled nad radiacni ochranou

9. Navazujici dokumenty

9.1 Obecné zavazné normy a pi‘edpisy

[1] Zakon ¢. 18/1997 Sb. - o mirovém vyuzivani jaderné energie a ionizujiciho zafeni (atomovy
zakon) a 0 zmén¢ a doplnéni nekterych zakoni.

[2]  Vyhlaska SUJB ¢. 184/1997 Sb., - o pozadavcich na zajisténi radia¢ni ochrany.
9.2 Normy a piedpisy zivazné v CEZ-EDU

[3] D R  Piedpisy radia¢ni bezpe¢nosti

[4] Sn 07/1 Program ochrany pted ionizujicim zafenim
[5] Sn 09/1 Jaderna bezpecnost

[6] 09/103Pravidla prace na otevieném primarnim okruhu

[7] 02/101Rezimova opatieni
9.3 Normy a piedpisy zavazné v CEZ-ETE

[8] 27.08 Pravidla radia¢ni ochrany
[9] 27.08.03 Rezimy v radia¢ni ochrané
[10] BA20.5 Havarijni plan pro ochranu zaméstnanctt CEZ-ETE, GDt, GDs a dalsich osob

podilejicich se na zajisténi vystavby a ptipravy provozu JE Temelin
9.4 Navazujici dokumentaceXY

[11] XYQI1-9701 Ptirucka jakosti XY S.r.0.

[12] XY Q6-9708 Politika jakosti

[13] XYQ2-9701 Organizaéni fad XY

[14] XYQ6-9701 Rizeni dokumentil a idajti

[15] XY Q6-9713 Vycvik pracovnikil

[16] XY A-91-X90101-T06 Provozni pokyny pro bezpe¢né nakladani se ZIZ
[17] XY A-91-X90101-T07 Vnitini havarijni plan

[18] XY A-91-M90102 Program monitorovani

10. Prilohy
Nejsou.
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