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408

VYHLASKA
ze dne 6. prosince 2016

o pozadavcich na systém fizeni

Statni drfad pro jadernou bezpeénost stanovi

podle § 236 zdkona &. 263/2016 Sb., atomovy zikon,
k provedeni § 24 odst. 7, § 29 odst. 7 a § 30 odst. 9:

§ 1

Pfedmét upravy

Tato vyhldska zapracovivd prislusné predpisy

Euratomu') a upravuje

a)

b)

©)
d)

e)

f)
g)

h)

)

k)

pozadavky na zavedeni, udrzovani a zlepSovani
systému fizeni,

obsah dokumentace systému fizeni a zplisob je-
jiho vedent,

pravidla provadéni a fizeni procest a ¢innosti,
pravidla provddéni a fizeni zvldstnich procesu,

zpusob plinovini v systému fizeni a rozsah
a zpusob provedeni dokumentace tohoto pldno-
vani,

postup provadéni zmén systému fizeni,

pravidla posuzovini Uéinnosti systému fizeni,
véetné procest a ¢innosti a jejich zmén,

postupy fizeni neshody,

zpusob zajisténi kvalifikace pracovnikd provi-
déjicich procesy a Einnosti,

rozsah a zpusob zajisténi trvalého rozvijeni
a pravidelného hodnoceni kultury bezpe¢nosti a

pozadavky na obsah programu systému fizeni.

b)

d)

§2
Pojmy

Pro ucely této vyhlisky se rozumi

garantem procesu pracovnik zajistujici zavedeni
a provadéni procesu, ktery ovliviiuje jadernou
bezpecnost, radiaéni ochranu, technickou bez-
pecnost, monitorovani radiadni situace, zvladani
radiaéni mimotddné udélosti a zabezpeleni,
(déle jen ,proces“) a splnéni poZadavka klade-
nych na tento proces pravnimi predpisy,

ovéfenim provéfeni souladu procest a ¢innosti
a jejich vstupt a vystupt s pozadavky na jejich
vlastnosti stanovenymi v dokumentaci systému
fizeni,

procesni roli ofekdvané chovini a jednini pra-
covnika v ramci procesu, které mad sméfovat ke
spolehlivému vykondvani pfidélenych &innosti
v souladu s cili osoby podle § 29 odst. 1 atomo-
vého zikona (ddle jen ,,0soba zavddé&jici systém
fizeni®),

prezkoumanim provéfeni vhodnosti, priméte-
nosti a uinnosti procestt a linnosti a jejich
vstupli a vystupd z hlediska jaderné bezpecl-
nosti, radiaéni ochrany, technické bezpecnosti,
monitorovani radiaéni situace, zvladani radiaéni
mimorddné udilosti a zabezpeleni,

ukazatelem dlinnosti procesu udaj poskytujici
garantovi procesu informace o uéinnosti pro-
cesu a ¢innosti, z nichZ se skldd4, z hlediska za-
jistovani a zvySovani trovné jaderné bezpel-

!y Smérnice Rady 2009/71/Euratom ze dne 25. &ervna 2009, kterou se stanovi rdamec Spoletenstvi pro jadernou bez-

pecnost jadernych zafizeni.

Smérnice Rady 2011/70/Euratom ze dne 19. ervence 2011, kterou se stanovi ramec Spolecenstvi pro odpovédné
a bezpetné naklddani s vyhofelym palivem a radioaktivnim odpadem.

Smérnice Rady 2013/59/Euratom ze dne 5. prosince 2013, kterou se stanovi zdkladni bezpe¢nostni standardy ochra-
ny pfed nebezpedim vystaveni ionizujicimu zafeni a zrusuji se smérnice 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/

/Euratom, 97/43/Euratom a 2003/122/Euratom.

Smérnice Rady 2014/87/FEuratom ze dne 8. Cervence 2014, kterou se méni smérnice 2009/71/Euratom, kterou se
stanovi ramec Spolecenstvi pro jadernou bezpelnost jadernych zafizeni.
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f)

nosti, radiaéni ochrany, technické bezpecnosti,
monitorovani radiaéni situace, zvladani radiaéni
mimoradné uddilosti a zabezpeleni,

validaci provéfeni souladu procest a Einnosti
a jejich vstupt a vystupt s pozadavky na jejich
zamyS$lené uZziti stanovenymi v dokumentaci
systému rizeni.

§3
Pozadavky na zavedeni, udrZzovani
a zlepSovani systému fizeni

(1) Systém fizeni musi byt zaveden, udrzovin

a zlepSovin tak, aby

a)

b)

bylo téinnym zpusobem dosahoviano cile, ktery
sméfuje k zajiStovdni a zvySovdni tUrovné ja-
derné bezpeénosti, radiaéni ochrany, technické
bezpecnosti, monitorovdni radiaéni situace,
zvlddani radia¢ni mimorddné udélosti a zabezpe-
Ceni, (dile jen ,.cil systému f{zeni“) a

byly plnény vSechny pozadavky, které mohou
slouZit k zajistovani a zvySovani drovné jaderné
bezpeénosti, radiaéni ochrany, technické bez-
peénosti, monitorovani radiaéni situace, zvli-
ddni radiaéni mimofadné udélosti a zabezpeleni,
(déle jen ,integrovany pozadavek®).

(2) Osoba zavadéjici systém fizeni musi pti

rozhodovini pfednostné dbét o dosahovani cile sys-
tému fizeni.

(3) Procesy a ¢innosti v systému fizeni musi byt

zavedeny tak, aby zaji§tovaly dosahovini cile systé-
mu fizeni a plnéni integrovanych pozadavka.

(4) Procesy a ¢innosti v systému fizeni musi byt

provadény plinované a systematicky.

a)

b)

d)

(5) V systému fizeni musi byt

vytvofeny podminky pro udrzovéni, zlepSovini
a hodnoceni systému fizeni, véetné jeho zmén,
zavedena opatfeni k zajiStovani a zvySovani
urovné jaderné bezpelnosti, radiaéni ochrany,
technické bezpelnosti, monitorovani radialni
situace, zvlidini radiaéni mimoradné udalosti
a zabezpeleni,

zavedena opatfeni k zajistovani shody ¢&innosti
provddénych osobou zaviddéjici systém fizeni
s pozadavky pravnich pfedpis,

integrované pozadavky plnény ve vzdjemném
souladu tak, aby jaderni bezpetnost, radiaini

f)

g)

h)

a)

b)

ochrana, technickd bezpecnost, monitorovani
radiaéni situace, zvladani radiaéni mimoradné
udélosti a zabezpedeni byly trvale zajistény,
integrované pozadavky vzdjemné spojeny tak,
aby jadernd bezpecnost, radiaéni ochrana, tech-
nickd bezpelnost, monitorovini radiaéni si-
tuace, zvlidini radiaéni mimofiadné udalosti
a zabezpedeni byly trvale zajistény,

v ramci organizalni struktury stanoven zpusob
fizeni a jednotlivé tirovné ¥izeni,

rozvijena a udrzovidna schopnost vedeni pra-
covnik k zajiStovdni a zvySovadni drovné ja-
derné bezpeénosti, radiaéni ochrany, technické
bezpecnosti, monitorovdni radiadni situace,
zvladdani radia¢ni mimorddné udélosti a zabezpe-
Ceni (ddle jen ,,schopnost vedeni®) u pracovnika
povéreného fizenim nebo se schopnosti vedeni
(déle jen ,vadei pracovnik®) a

e

schopnost vedeni rozvijena a udrZzovdna na
vSech drovnich fizeni tak, aby mohla byt Géinné
uplatiiovdna pfi dosahovdni cile systému fizeni
a rozvijeni a hodnoceni kultury bezpeénosti.

Rozsah a zpusob provadéni
a fizeni procest a ¢innosti

§ 4

(1) Pro kazdy proces musi byt uren garant

procesu. V rdmci kazdého procesu musi byt stano-
veny procesni role.

(2) Procesy a ¢innosti musi

byt providény a fizeny ve shodé

1. se zamyslenym dcelem pouziti jejich vystupt
a

2. s pozadavky stanovenymi v dokumentaci
systému fizeni, véetné pozadavkd na rozsah
zajiStovani kvality jejich vystupt a kritérii
pfijatelnosti téchto vystupt,

mit ureny souvisejici procesy a cinnosti
a vzdjemné rozhrani se souvisejicimi procesy
a Cinnostmi tak, aby jadernd bezpeénost,
radiani ochrana, technickd bezpeénost, moni-
torovani radiaéni situace, zvlidini radiaéni
mimorddné udélosti a zabezpeleni byly trvale
zajis§tény; souldsti rozhrani mezi procesy a &in-
nostmi musi byt
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1. hmotné nebo nehmotné vstupy a vystupy
procesu a ¢innosti,

2. informace, které jsou pfi provddéni souvise-
jicich procest a Cinnosti sdileny, a

3. vzdjemné vztahy osob providéjicich a fidi-
cich souvisejici procesy a ¢innosti,

c) byt soustavné sledoviny k provéfeni jejich
schopnosti dosdhnout stanoveného cile systému
fizeni,

d) byt dokumentoviny podle § 14 pism. b) bodt 4
a5a§ 14 pism. ¢) a

e) byt providdény za téchto podminek:

1. dokumentace vztahujici se k procesim a ¢in-
nostem musi byt po celou dobu providdéni
procest a cinnosti dostupnd kazdé osobé
podilejici se na provadéni procest a Cinnosti,

2. musi byt provddéna prubéznd kontrola pro-
cesti a Cinnosti, kterou se provéfuje sprav-
nost jejich provddéni a kvalita jejich vystupa
v urditém okamziku,

3. musi byt pouZzivino vhodné technické vyba-
veni a zajistény odpovidajici pracovni pod-
minky a prostfedi,

4. vzdjemné vztahy osob proviadéjicich a ridi-
cich procesy a Cinnosti musi byt nastaveny
tak, aby bylo dosaZeno cile systému fizeni
a byly plnény integrované pozadavky,

5. pracovnik musi byt zpusobily k plnéni pro-
cesni role a k provddéni pridélené Cinnosti
a znit pozadavky na procesy a dinnosti,
k nimZ procesni role nileZi, a

6. technické vybaveni k provddéni procest
a ¢innosti musi byt udrZzovino ve stavu za-
jistujicim  dosazeni trvalé shody vystupt
z procest a Cinnosti s pozadavky na néj kla-
denymi.

(3) Pokud je v dokumentaci procest a ¢innost
stanoven kontrolni bod, nelze v jejich provddéni po-
kradovat bez souhlasu uréeného pracovnika. Souhlas
s pokrafovdnim provadéni procesti a Cinnosti lze
udélit jen pfi dosazeni tspé$ného vysledku kontroly
provedené v rimci kontrolnitho bodu. Udéleni sou-
hlasu s pokra¢ovanim provadéni procest a innosti
musi byt dokumentovino ziznamem.

§5

(1) U procest a ¢éinnosti a jejich vstupa a vy-

stupt musi byt pfed jejich prvnim uZitim provedeno
pfezkoumdni, ovéfeni a validace.

(2) Pro pfezkoumadni, ovéreni a validaci procest
a ¢innosti musi byt stanovena kritéria pfijatelnosti.

(3) Pfezkoumdni, ovéfeni a validaci procesu
musi provadét garant procesu nebo jim povéfeny
pracovnik, ktery je stejné zplisobily jako garant pro-
cesu.

(4) Pro zvlastni proces musi byt stanoveny po-
zadavky odpovidajici povaze zvlistniho procesu na

a) zpusobilost pracovnikd, ktefi jej fidi, provadéji
a hodnoti,

b) postup provedeni procesu a

¢) technické vybaven{ a vhodné pracovni prostredi
a podminky jeho provddéni.

(5) Splnéni pozadavki podle odstavce 4 pism. a)
a b) musi byt pfed provedenim zvldStniho procesu
provéreno validaci.

(6) K provadéni zvldstniho procesu lze uzit jen
technické vybaveni, u néhoz byl pfed jeho pouzitim
kontrolovin stav a provéfena zpusobilost k tomuto
provadéni.

§6
Zpusob plinovini v systému fizeni
a rozsah a zpusob provedeni dokumentace
tohoto planovani

(1) Pfi plinovéani v systému fizeni musi byt

a) vytvoren a napliiovin plin k dosaZeni cile sys-
tému fizeni a uskuteénéni politiky bezpeénosti
podle § 14 pism. a) (dile jen ,plin systému fi-
zeni®),

b) plin systému fizeni znim kazdému pracovni-
kovi providéjicimu &innost k zajistovdni a zvy-
Sovdni urovné jaderné bezpelnosti, radiaini
ochrany, technické bezpelnosti, monitorovani
radiaéni situace, zvlidani radiaéni mimoradné
uddlosti a zabezpecent,

c) prubézné zvySovina kvalita plinu systému fi-
zeni tak, aby nedochdzelo ke sniZeni trovné
jaderné bezpecnosti, radiaéni ochrany, tech-
nické bezpecnosti, monitorovini radiaéni
situace, zvlidini radiaéni mimoradné udalosti
a zabezpeleni,
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d) napliiovdni plinu systému fizeni a uéinnost
zvySovani jeho kvality pravidelné hodnoceny
z hlediska jejich souladu s planovanym vysled-
kem a

e) prijimdno Gcinné opatfeni k odstranéni neshody
v plidnu systému fizeni.

(2) Plan systému fizeni musi byt v souladu s po-
litikou bezpeénosti podle § 14 pism. a).

§7

Zpusob provadéni zmén systému fizeni

(1) Zména systému fizeni musi byt plinovéana.
Plin zmény systému fizeni musi byt proveden tak,
aby nedochdzelo ke sniZovani drovné jaderné bez-
pecnosti, radiaéni ochrany, technické bezpelnosti,
monitorovani radiaéni situace, zvlidini radiaéni
mimorddné udilosti a zabezpeleni.

(2) Navrh zmény systému fizeni musi byt oda-
vodnény a musi byt hodnocen z hlediska ulelu
zmény systému fizeni a jejtho budouciho vlivu na
jadernou bezpeénost, radiaéni ochranu, technickou
bezpeénost, monitorovani radiaéni situace, zvladani
radiaéni mimofddné udélosti a zabezpeleni.

(3) Providéni zmény systému fizeni musi byt
z hlediska jeji ulinnosti pribézné sledovino a na-
sledné nezivisle hodnoceno podle § 10 odst. 1.
(4) Pfi provadéni zmény systému fizeni musi
byt zéznamem dokumentoviny
a) ndvrh zmény systému fizeni,
b) rozhodnuti o provedeni zmény systému fizeni,
c) zplsob pfipravy zmény systému fizeni,
d) provedeni zmény systému fizeni,
e) zpusob a provedeni hodnoceni zmény systému
fizeni a
f) harmonogram providéni zmény systému fizeni.
(5) Po provedeni zmény systému fizeni musi
byt hodnocen jeji skuteény vliv na jadernou bezpeé-
nost, radiaéni ochranu, technickou bezpeénost, mo-

nitorovani radia¢ni situace, zvladani radia¢ni mimo-
fddné udélosti a zabezpeleni.

(6) Zménou systému fizeni se rozumi téz
zména procesu a ¢innosti v systému fizeni.

Pravidla posuzovini Géinnosti systému fizeni,
vietné procesu a ¢innosti a jejich zmén

§38
(1) Posuzovinim ucinnosti systému fizeni, pro-
cest a ¢innosti a jejich zmén musi byt zjistovano, zda
jsou
a) vhodné a pfiméfené k dosazeni cile systému fi-
zeni a

b) schopny dosahovat plinovaného vysledku.

(2) Posuzovanim udinnosti systému fizeni, pro-
cest a ¢innosti a jejich zmén musi byt trvale hleddny
moznosti ke zlepSovini systému fizeni, véetné pro-
cest a Cinnosti a jejich zmén.

(3) Pri posuzovani uclinnosti systému fizeni
musi byt uren a pouzivin ukazatel dlinnosti pro-
cesu.

(4) Ukazatel u¢innosti procesu musi byt garan-
tem procesu pravidelné hodnocen z hlediska jeho
schopnosti poskytovat informace o téinnosti pro-
cesu.

(5) Posuzovani ucinnosti systému fizeni musi
byt provddéno vlastnim hodnocenim a nezdvislym
hodnocenim.

§9
(1) Vlastni hodnoceni musi byt pravidelné pro-
vidéno u kazdého procesu garantem procesu porov-
ninim vystupu procesu s pozadavky kladenymi na
proces dokumentaci systému fizeni k
a) provéfeni vhodnosti, pfiméfenosti a tGcinnosti
procesu,
b) identifikaci neshody, kterd brani v dosazenti cile
systému fizeni, nebo jejimu pfedchizeni a
c) nalezeni a pfijeti opatfeni k odstranéni neshody
podle pismene b), nipravného opatfeni vedou-
ctho k zabrinéni opakovanému vyskytu ne-
shody nebo preventivniho opatfeni k jejimu
pfedchdzeni.
(2) Vlastni hodnoceni musi byt plinovéno. Plin
vlastniho hodnoceni musi stanovit
a) zpusob zavedeni vlastniho hodnoceni,
b) &etnost vlastniho hodnoceni a
c) zaméfeni vlastntho hodnoceni v plinovaném

obdobi.

(3) Garant procesu provadéjici vlastni hodno-
ceni musi
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a)
b)

¢)

d)

stanovit cil a rozsah vlastniho hodnoceni,

stanovit ukazatel Géinnosti procesu, podle kte-
rého mé byt posuzovina Géinnost procesu nebo
éinnosti,

zpracovat program provedeni vlastniho hodno-
ceni,

provést porovnani hodnoceného procesu a jeho
Cinnosti se stanovenym cilem a ukazatelem
ucinnosti procesu a

na zdkladé vysledkt vlastnitho hodnoceni na-
vrhnout

1. opatfeni k odstranéni neshody, je-li identifi-
kovina,

2. nédpravné opatfeni vedouci k zabrinéni opa-
kovanému vyskytu neshody a

3. preventivni opatfeni k predchidzeni neshodg,
vCetné ndvrhu na zlepSeni Géinnosti procesu.

§ 10

(1) Nezéavislé hodnoceni musi hodnotit zménu

systému fizeni a zménu v procesech a innostech
a musi byt provadéno

a)

b)
¢)

b)

<)

metodou vhodnou k vyhodnoceni schopnosti
systému fizeni dosdhnout cile systému fizeni,

v pravidelnych intervalech a

kvalifikovanym pracovnikem, ktery se nepodili
na pldnovdni, fizeni a provddéni procest a &in-
nosti, které jsou pfedmétem hodnoceni.

(2) Vystup z nezavislého hodnoceni musi

byt formulovin jednoznacné a v souladu s jeho

zamyslenym uZitim pro zlepSovéani systému fi-

zeni,

obsahovat informace umoznujici jeho pfezkou-

mani a

umoznovat prijetl

1. opatfeni k odstranéni neshody, je-li identifi-
koviana, a

2. preventivniho opatfeni k predchdzeni ne-

shodé.

§ 11

Postupy fizeni neshody

(1) V riamci fizeni neshody musi byt pfi odha-

lovani neshody

a)

informace o vzniku neshody ozndmena pracov-

b)

©)

d)

e)

f)

nikovi, ktery je urlen k zajisténi ndpravy ne-
shody, neprodlené po jejim zjisténi,
identifikovdny znaky neshody neprodlené po
jejim zjisténi,

neshoda dokumentovidna neprodlené po jejim
zji$téni,

zaveden postup pro nakldddni s procesy a ¢in-
nostmyi, jejich vstupy a vystupy a zdroji, kterych
se neshoda tykd, véetné plinu odstranéni ne-
shody,

stanoveny pozadavky k zamezeni nevhodného
naklddéni s procesy a ¢innostmi a jejich vstupy,
vystupy nebo zdroji, kterych se neshoda tyka, a
hodnocen vznikly a mozny dopad neshody na
jadernou bezpeénost, radiaéni ochranu, technic-
kou bezpecnost, monitorovédni radiacni situace,
zvlddani radiaéni mimorddné udélosti a zabezpe-
Ceni.

(2) V ramci fizeni neshody musi byt pfi ni-

pravé neshody

a)
b)

©)

d)

f)

g)

hodnocena zivaznost neshody,
proveden rozbor pficin neshody,

uréeno a provedeno opatreni k odstranéni ne-

shody,

provedené opatfeni k odstranéni neshody sledo-
vano a vyhodnocovidno z hlediska stavu jeho
provadéni a jeho Géinnosti,

vyhodnocena potfeba nipravného opatfeni ve-
douciho k pfedchdzeni opakovanému vyskytu
neshody,

uréeno a provedeno ndpravné opatfeni vedouci
k predchizeni opakovanému vyskytu neshody
pfiméfené nisledku neshody a

provedené nipravné opatfeni vedouci k pred-
chizeni opakovanému vyskytu neshody sledo-
vino a vyhodnocovino z hlediska stavu jeho
provadéni a jeho ucinnosti.

(3) V rdmci fizeni neshody musi byt v zdjmu

predchdzeni neshodé a predchdzeni opakovanému
vyskytu neshody

a)

b)

©)

vyhleddna neshoda, kterd by mohla nastat, (dile
jen ,potenciilni neshoda®) a jeji mozné pficiny,
vyhodnocena potfeba preventivniho opatfeni
k zabrdnéni vyskytu potencidlni neshody,

zavedeno preventivni opatfeni pfimérené moz-
né pric¢iné potencidlni neshody; ke stanoveni
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preventivniho opatfeni musi byt vyuZzita vlastni
provozni zkuSenost a provozni zkuSenost jiné
osoby, je-li k dispozici, a

d) sledovdno a vyhodnocovino preventivni opa-
tfeni z hlediska stavu jeho zavddéni a jeho Géin-
nost.

§ 12
Zptisob zajisténi kvalifikace pracovnika
provadéjicich procesy a Cinnosti

(1) K zajisténi kvalifikace pracovnika provadé-
jictho procesy a ¢innosti v systému fizeni musi byt

a) stanoveny kvalifikaéni pozadavky, veetné délky
odborné praxe, odpovidajici druhu a vyznamu
procesu a innosti, které pracovnik provadyi,

b) uzivin systém teoretické pfipravy pracovnikt
provadgjicich procesy a Einnosti,

¢) uzivan systém praktického vycviku pracovniki
provadgjicich procesy a innosti a

d) hodnocena uclinnost systému teoretické pfi-
pravy a praktického vycviku pracovnikt prova-
déjicich procesy a innosti.

(2) Pozadavky podle odstavce 1 musi byt
plnény tak, aby pracovnik provadéjici procesy a ¢in-
nosti byl schopen vykondvat proces a ¢innost a byl
sezndmen s vlivem procesu a ¢innosti na zajistovani
a zvySovani urovné jaderné bezpefnosti, radialni
ochrany, technické bezpecnosti, monitorovini ra-
diaéni situace, zvladani radiaéni mimoriadné udilosti
a zabezpeceni.

(3) Kvalifikace pracovnika providéjiciho pro-
cesy a ¢innosti musi byt pfed prvnim zahdjenim pro-
cesu a ¢innosti a nisledné pravidelné nezavisle ové-
rovana.

(4) Kvalifikace pracovnika providéjictho pro-
cesy a ¢innosti musi byt trvale udrZzovina tak, aby
bylo zajisténo plnéni pozadavkd na procesy a &in-
nosti a jejich dcinnost.

§ 13
Rozvijeni a hodnoceni kultury bezpe¢nosti

(1) K trvalému rozvijeni kultury bezpeénosti
v systému fizeni osoby zaviddéjici systém fizeni musi
byt

a) zajiSténa srozumitelnost hlavnich principti kul-
tury bezpecnosti pro vidZi pracovniky a pracov-

niky, ktefi provddé&ji procesy a Cinnosti, a jejich
informovanost o nich,

b) zajisténo vyhleddvini informaci o dosahovani
cile systému fizeni osobou zavadéjici systém fi-
zeni vud&im pracovnikem a jejich sdilenf s ji-
nymi pracovniky osoby zavidéjici systém fi-
zeni,

¢) vytvafeny podminky pro informovéini vad¢iho
pracovnika o zpusobu dosahovéni cile systému
fizeni osobou zavidéjici systém fizeni pracov-
niky této osoby,

d) zaji$téna pfipravenost pracovnika osoby zavi-
déjici systém fizeni k ¢innosti nutné k dosaho-
vani cile systému fizeni,

e) pracovnik osoby zavidéjici systém fizeni veden
viadeim pracovnikem k vyhledavini pfileZitosti
ke zlepSovani systému fizeni a procest a innosti
a vytvareny podminky k tomuto vyhleddvani a

f) posouzena pfiméfenost, vhodnost a tulinnost
zdroju pfiméfené podle § 8 az 10.

(2) Osoba zavddéjici systém fizeni musi zajistit,
aby vadei pracovnik pfispival k neustdlému zlepSo-
véani a rozvijeni kultury bezpeénosti a provadél pra-
videlné vlastni hodnoceni kultury bezpeénosti podle
procesni role, kterou zastdva.

(3) Pravidelné hodnoceni kultury bezpecnosti
musi byt providéno nejméné jednou roéné a vysledek
hodnoceni kultury bezpecnosti a pfijatd opatfeni
musi byt dokumentoviny.

(4) Vysledek hodnoceni kultury bezpeénostu
musi byt oznamovin kazdému pracovnikovi osoby
zavadéjici systém fizeni a jejtho dodavatele vyrobku
nebo sluzby.

Dokumentace systému fizeni

§ 14

Dokumentace systému fizeni musi zahrnovat
a) politiku bezpeénosti obsahujici popis
1. cile systému fizeni,
2. cile vedouciho k zajistovdni a zvySovani kva-
lity fizeni procest a ¢innosti a jejich vystupt
a

3. opatfeni k naplnéni cile podle boda 1 a 2
a k jeho sledovini,

b) popis systému fizeni obsahujici popis
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d)

1. organizaéni struktury osoby zaviddéjici sy-
stém fizeni,

2. prav a povinnosti pracovniku, ktefi planuji,
fidi, providéji a hodnoti procesy a &innosti,
a jejich vzdjemnych vztaht, zptsobu komu-
nikace a zpusobu rozhodovini na kazdé
Urovni fizeni,

3. zpusobu komunikace osoby zavadéjici
systém fizeni s dodavatelem vyrobku nebo
sluzby, jinou osobou, kterd se podili na za-
jistovani jaderné bezpecénosti, radiaéni ochra-
ny, technické bezpe¢nosti, monitorovani ra-
diaéni situace, zvladani radiaéni mimofadné
uddlosti a zabezpedeni, a s Ufadem,

4. procesti a Cinnosti, jejich vystupd a jejich
vzdjemného pusobeni vychdzejici z politiky
bezpecnosti podle pismene a) a obsahujici
informace o jejich pfipravé, prezkoumaini,
ovéfeni a validaci, provddéni, hodnoceni
a zlepSovéni a zaznamendvdani tidaji vztahu-
jicich se k procestim a ¢innostem a jejich vy-
stupim a

5. fizeni zdznamu podle pismene c),

zaznamy

1. zplsobu provedeni procesu a ¢innosti,

2. dosazeného vystupu pfi plnéni pozadavki na
systém fizeni a vystupu procesu a ¢innosti a

3. napliovdni pozadavkd jiné dokumentace
systému fizeni,

pozadavky na procesy a ¢innosti provadéné do-

davatelem vyrobku nebo sluzby a

jinou dokumentaci osoby zavidéjici systém fi-

zeni, kterd je vyuZzivina k fizen{ procest a ¢&in-

nosti, zejména smlouvy, programy, seznamy
vybranych zafizeni, limity a podminky, bezpec-
nostni zprdvy a vnitfni predpisy.

§ 15

(1) Dokumentace systému fizeni musi byt
zpracovana tak, aby postup v ni popsany

1. umozioval dosaZeni cile systému fizeni a
2. vedl k plnéni integrovanych pozadavkd,

pred svym zavedenim podrobena pfezkoumani
podle § 5,

schvélena pracovnikem k tomu uréenym; zména
dokumentace systému fizeni musi byt schvilena

d)

f)

g)

pracovnikem, ktery schvilil dokumentaci systé-
mu fizeni, a, neni-li to moZné, musi byt schva-
lena pracovnikem se stejnou procesni roli,

srozumitelnd, Citelnd, dplnd, jednoznaéné
a snadno identifikovatelna a sledovatelna,

bezpeéné ukliddina a uchovividna po dobu sta-
novenou v dokumentaci systému fizeni,

pravidelné zhodnocena v celém rozsahu v pri-
béhu tff po sobé jdoucich let z hlediska

1. plnéni pozadavkl na procesy a Cinnosti,
které popisuje, a

2. udinnosti procesu a ¢innosti a

udrzovdna v souladu s vysledky zhodnoceni

podle pismene f).
(2) Politika bezpecnosti podle § 14 pism. a)

musi byt

a)

b)

oznamovéana pracovnikim na vSech trovnich
fizeni a dodavateli vyrobku nebo sluzby tak,
aby byly pozadavky v ni obsazené vzdy na-
plnény v rozsahu odpovidajicim vykondvané
éinnosti,

prubéZné sledovina z hlediska plnéni cile systé-
mu fizeni a

pravidelné jednou ro¢né hodnocena osobou za-
vadéjici systém fizeni z hlediska pfiméfenosti
a udinnosti jejtho zavedeni.

(3) Politika bezpeénosti podle § 14 pism. a)

musi stanovit pozadavek na soustavné zvySovini
urovné jaderné bezpecnosti, radiaéni ochrany, tech-
nické bezpelnosti, monitorovani radiaéni situace,
zvlddédni radiaéni mimorddné uddlosti a zabezpeeni
prostfednictvim

a)

b)
©)

a)

b)

identifikace a hodnoceni novych informaci
vztahujicich se k jaderné bezpecnosti,

hodnoceni bezpecnosti a

véasného provedeni opatfeni ke zvySeni trovné
jaderné bezpeénosti.

§ 16

Program systému fizeni musi obsahovat
predmét, misto vykonu a rozsah povolované
éinnosti,

s vyjimkou pracovisté III. kategorie identifi-
kaéni tdaje pfimého dodavatele vyrobku nebo
sluzby vyuZivaného osobou zaviddé&jici systém
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<)

d)

fizeni v rozsahu obdobném uddajim podle
pismene a),

vycéet procest a ¢innosti, na které se program

systému fizeni vztahuje, s ohledem na druh po-

volované &innosti, vCetné vyznadeni procesu,
ktery bude zajistovin dodavatelskym zplso-
bem,

identifikaci pracovnika, ktery je povinen zajistit

koordinaci a udrzovani systému fizeni a shodu

systému fizeni s pozadavky této vyhldsky, a po-
pis prav a povinnosti tohoto pracovnika,
informace o systému fizeni zahrnujici popis

1. prav, povinnosti a vzijemnych vztahi pra-
covniku, ktef{ planuji, idi, ovéfuji a hodnoti
procesy a ¢innosti,

2. vzdjemnych vazeb a ¢lenéni dtvart podileji-
cich se na planovini, fizeni, provddéni, pfe-
zkoumdni, ovéfeni a validaci procest a ¢in-
nosti,

3. zpusobu vnitfni komunikace a komunikace
s dodavatelem vyrobku nebo sluzby a s Uta-
dem,

4. zpusobu zajisténi plnéni pozadavka této vy-
hlasky vztahujicich se k povolované ¢innosti,
véetné jednoznalné identifikace dokumen-
tace, podle které se tyto pozadavky zajiStuji,

5. zpusobu hodnoceni u¢innosti systému fizeni
a procesu a ¢innosti, véetné popisu principu
zajisténi nezdvislosti hodnoceni systému fi-
zeni a vlastniho hodnoceni a zaznamendvani
vysledku hodnoceni,

6. zpusobu ovéfovini schopnosti dodavatele
vyrobku nebo sluzby dodivat pozadovany
vyrobek nebo sluzbu, vEetné zpusobu zajis-
tovéni kvality vyrobku nebo sluzby, a plnit
pozadavky na zajisténi jaderné bezpelnosti,

radiaéni ochrany, technické bezpeénosti, mo-
nitorovani radiaéni situace, zvladani radiaéni
mimoradné udilosti a zabezpeleni a

7. s vyjimkou pracovisté III. kategorie rozsahu
a zpusobu uplatnéni poZadavka této vyhlas-
ky na systém fizeni dodavatele vyrobku
nebo sluzby, véetné zpusobu hodnoceni
uéinnosti systému fizeni a hodnoceni pro-
cesu a Cinnosti, které jsou provddény doda-
vatelskym zptsobem, a

f) popis zpusobu a Eetnosti provadéni aktualizaci
programu systému fizeni.

§ 17
Systém fizeni pfi provadéni
nebo zajistovani ¢innosti v rdmci
expozicnich situaci

Systém fizeni pfi provadéni nebo zajistovani
¢innosti v rdmei expoziénich situaci na pracovistich
III. kategorie musi spliiovat pozadavky § 3 az 5, § 7
az 12, § 14 pism. b) az e), § 15 odst. 1 a § 16.

§ 18

Oznameni

Tato vyhlaska byla oznidmena v souladu se
smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU)
2015/1535 ze dne 9. zdf{ 2015 o postupu pfi posky-
tovani informaci v oblasti technickych predpisi
a predpist pro sluzby informaéni spole¢nosti, v plat-
ném znéni.

§ 19
Ut¢innost

Tato vyhldska nabyvd Géinnosti dnem 1. ledna
2017.

Predsedkyné:
Ing. Drabova, Ph.D., v. r.



