OZNAMENI O VYHLASENIi VYBEROVEHO RIiZENi

na sluZzebni misto 4.4/12 — inspektor/ka v oddéleni monitorovani a
krizového rizeni

C.j.: SUIB/Pe0/11992/2026
Praha 7. 4. 2026

1. Udaje o sluzebnim misté

Pfedseda Statniho Ufadu pro jadernou bezpecnost (dale jen ,SUIB), jako sluzebni organ piisluiny podle § 10
odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon o statni
sluzbé“), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto 4.4/12 - inspektor/ka v oddéleni monitorovani a
krizového Fizeni v sekci radiaéni ochrany a krizového tizeni v SUJB, ID: 30116224, se sluzebnim plsobiitém
na Regionalnim pracovisti Brno, tf. Kpt. Jarose 1924/5, 602 00 Brno.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (ddle jen ,sluzba“) vykondvana v oboru sluzby:
o 58 Jaderna bezpecnost, radiacni ochrana a sprava ve vécech chemickych a biologickych zbrani.

Na sluzebnim misté jsou vykondvany zejména ndsledujici ¢innosti:

e Vykon odbornych ¢innosti zamérenych na monitorovani radiacni situace (MRS) v lokalni a teritorialni
siti, zejména ve vztahu k planované dostavbé jadernych zafizeni v lokalitdich EDU a ETE, ale i
pldnované vystavbé malych moduldrnich reaktord v CR. Konkrétné se jedna o kontroly dodavatel(i
dat v oblasti MRS, soucinnost pfi spravnich fizenich béhem vydavani rozhodnuti pro povolované
¢innosti SUJB, sprava databdze MonRaS, soucinnost pii pfipravé vnitini dokumentace SUJB i
dokumentace zpracované podle atomového zdkona a zapojeni do mezinarodni spoluprdce v oblasti
MRS.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udajli o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 35.080 K¢ do 51.040 K¢.

Statni zaméstnanec se zatradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 10.000 K¢ do 14.000 KE. Rozpéti osobniho pfiplatku bylo sluZzebnim organem stanoveno
s ohledem na realné udélované osobni pfiplatky v obdobi poslednich 12 mésict v ramci obdobnych pozic, a
to v zdjmu zachovani nediskriminacniho postupu a pti uvdzeni situace na trhu prace v oblasti plsobnosti
SUJB.

Osobni priplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do castky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu.



Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Pfedpoklddanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. 7. 2026 (pfip. bezprostifedné po
ukonceni vybérového fizeni nebo dle dohody).

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Misto vykonu sluzby Brno.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby: Dokument ke stazeni.

Benefity:

e zajimava prdce v pfijemném pracovnim prostredi,

25 dni dovolené/rok,

5 dni indispozi¢niho volna/rok,

5 dni sluZzebniho volna k individualnim studijnim Gcéeltim/rok,

2 dny na pfipravu k vykonani obecné ¢asti urednické zkousky,

2 dny na pfipravu k vykonani zvlastni ¢asti urednické zkousky ve vykonavaném oboru sluzby,
moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnll v kalendafnim mésici,
prispévek na stravovani (stravenkovy pausal),

pfispévek na penzijni pfipojisténi,

prispévek na elektronickou kartu EdenredBenefit,

nalezity adaptacni proces a pridéleni mentora,

dalsi profesni rozvoj a bohaté vzdélavani.

4. Podani zadosti
Posuzovany budou Zadosti' obsahujici motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem? (v¢. uvedeni

telefonniho Cisla, e-mailové adresy nebo ID datové schranky) a dalsi listiny dle tohoto ozndmeni podané ve
Ih(té do 10. 5. 2026, tj. v této lhité:

podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty SUJB: podatelna@sujb.gov.cz,

podané prostiednictvim datové schranky SUJB, ID datové schranky: me7aazb.

dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu: Statni urad pro jadernou bezpecnost, Senovadziné nameésti 9, 110 00 Praha 1,

podané osobné v urednich hodinach na podatelnu sluzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese.

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»,Neotevirat” a slovy ,Vybérové Fizeni na sluzebni misto 4.4/12 — inspektor/ka v oddéleni monitorovani a
krizového Fizeni - €.j. SUIB/Pe0/11992/2026".

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorudovany pisemnosti ve vyb&rovém fizeni.*
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Vzor 7adosti je k dispozici na internetovych strankach SUJB: https://sujb.gov.cz/kariera.
Zivotopis je povinnou piilohou Zadosti, jeho nedoloZeni je diivodem pro vytazeni z vybérového Fizeni.
Zadost nemusi byt podepsana uznavanym elektronickym podpisem.
Pokud v Zaddosti nebude uvedena elektronicka adresa pro dorucovani (tzn. e-mail) nebo ID datové schranky, bude tato
Zadost vyrazena.



https://sujb.gov.cz/fileadmin/sujb/docs/o-sujb/vyberova-rizeni/sluzebni-zakon/Podminky_vykonu_sluzby_od_1.1.2025.pdf
mailto:podatelna@sujb.gov.cz
https://sujb.gov.cz/kariera

5.

Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muzZe zucastnit
Zadatel, ktery spliiuje:

1)

2)

zakladni predpoklady a poZadavky stanovené zakonem o statni sluzbé, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospodafském prostoru,®

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,®

d) je bezuhonny,’

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani ziskané
studiem v magisterském studijnim programu,?

f) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim ob¢anem Ceské republiky,®

g) ma potFebnou zdravotni zplisobilost,°

jiné poZadavky stanovené sluZzebnim pfedpisem predsedy SUJB ¢. 6/2026 ze dne 30. 3. 2026 o stanoveni

pozadavkd na sluZebni a pracovni mista v SUJB:

e znalost anglického jazyka odpovidajici alespori 1. Urovni (stupni) znalosti ciziho jazyka dle
rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy, ¢.j. MSMT-24156/2019 ze dne
3.zari 2019, kterym se stanovi Seznam standardizovanych jazykovych zkousek pro ucely
systému jazykové kvalifikace zaméstnancd ve spravnich Gfadech,!

o odborné zaméreni vzdélani ziskané vysokoSkolskym studiem v magisterském studijnim
programu se zamérenim pfirodovédnym, technickym, na krizové fizeni nebo vefejnou
spravu,’?

e dalsi odborny pozadavek stanoveny sluzebnim predpisem: RP skupiny B,

e splnéni téchto pozadavkl je Zadatel povinen doloZit pfislusnymi listinami, pfi podani Zadosti lze
dolozit pouze prostou kopii nebo ¢estné prohlaseni. Original nebo prostou kopii listiny Zadatel
predloZi nejpozdéji pred kondanim pohovoru nebo po vyzvé sluzebniho organu.
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Splnéni tohoto predpokladu se doklddd piisluSnymi listinami, tj. priikazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim
obcanstvi. Pfi podani Zadosti lze splnéni piredpokladu dolozit pouze Cestnym prohldSenim o statnim obcanstvi (je jiz
zahrnuto ve formulari zadosti, kde stac¢i doplnit prisluSnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé
povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru nebo piedlozZit nejpozdéji po vyzvé sluzebniho organu.
Splnéni tohoto predpokladu se doklada pisemnym Cestnym prohlasenim, které je soucasti formulaie Zadosti.

Vypis z rejstfiku trestd si sluzebni organ vyzada od Ministerstva spravedlnosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech
nepietrzité po dobu del$i nez 6 mésicli v jiném statu, je povinen doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu
z rejstfiku trestlil vydanym timto stitem. Neni-li Zadatel statnim ob¢anem CR, je povinen doloZit splnéni piedpokladu
dokladem obdobnym vypisu rejstiiku trestli vydanym statem, jehoz je staitnim ob¢anem. Misto dokladu obdobného vypisu
z rejstiiku trestli mizZe Zadatel predloZit vypis z rejstiiku trestl s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v
evidenci trestl prislusnych statd. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku trestd jiny stat nevydava, zadatel dolozi splnéni
predpokladu pisemnym Cestnym prohlasenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi nez 3 mésice.

Splnéni predpokladu vzdélani se doklada piislugnymi listinami (napt. VS diplom, maturitni vysvédéeni). P¥i podani Zadosti
Ize dolozit pouze pisemné cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani (je jiz zahrnuto ve formulari zadosti, kde staci doplnit
prislusnou kolonku). Uvedenou listinu lze v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.
Splnéni predpokladu potiebné znalosti ¢eského jazyka se doklada pisemnym cestnym prohlasenim. Vybérova komise podle
§ 27 odst. 3 ovéri splnéni tohoto predpokladu pti pohovoru.

Splnéni predpokladu zdravotni zpisobilosti se doklada pisemnym Cestnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulari
zadosti. Pouze u vybraného zadatele bude zajisténi ovéreni splnéni tohoto predpokladu zajiSténim vstupni 1ékarské
prohlidky podle zakona o specifickych lékaiskych sluzbach.

Splnéni predpokladu znalosti ciziho jazyka se doklada prislusnymi listinami (napf. osvédceni, maturitni vysvédceni, priloha
k diplomu). P¥i podani Zadosti lze dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni (je jizZ zahrnuto ve formulari zadosti, kde staci
doplnit ptislusnou kolonku). Uvedenou listinu lze v takovém pripadé doloZit nasledné, nejpozdéji pied konanim pohovoru.
Splnéni predpokladu odborného zaméteni vzdélani se doklada piislusnymi listinami (nap¥. VS diplom, maturitni
vysvédceni). Pii podani Zadosti lze dolozit pouze pisemné cestné prohlaseni o odborném zaméieni vzdélani (je jiz zahrnuto
ve formulari zadosti, kde staci doplnit prisluSnou kolonku). Uvedenou listinu Ize v takovém pripadé dolozit nasledné,
nejpozdéji pired konanim pohovoru.



6. Povinné prilohy Zadosti
a) strukturovany profesni Zivotopis,

b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichz Zadost nebude vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni:

V prlibéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, pfip. do
datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou
schranku zfizenu. Zadateldm ztad statnich zaméstnanc se dorucuje na misté, piip. prostfednictvim
elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec
datovou schranku zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doruc¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku,
bude jeho zadost vyrazena.

Pisemnost doru¢ovana Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruc¢ena okamzikem, kdy
jeji pfevzeti Zadatel potvrdi. JestliZze Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdive Ihité 5 dnl od jejiho odeslani na adresu
elektronické posty, povaZuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datova zprava nevratila jako nedorucitelna). Pokud nebude moZno pisemnost dorucit, protoze se datova
zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni
neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zplsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze pisemnost
bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihldsi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s
ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve h(ité 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost
doddna do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z Gcasti na pohovoru mu muzZe byt stanoven nadhradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni
ukoll sluzebniho Uradu.

Mgr. Stépan Kochanek
pfedseda Statniho Gradu pro
jadernou bezpecnost

13V zivotopisu zadatel uvede Uidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz
se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyiazeni Zadosti.
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